
CONSILruL NATIONAL PENTRU DETERMINAREA
DIZABILITATII $I CAPACITATII DE MUNCA

din

"Cu privire la organizarea participdrii la instruire
din domeniul integritdlii"

irr- scopul cultivSrii, consoliddrii gi controlului integritdlii in sectorul public,
in temeiul Legii integritdlii Nr. 82 din 25.05.2017, Legii Nr. ll04 din 06.06.2002
cu privire la Centrul Nalional AnticorupJie, HotdrArii Guvernului nr. 357 din
18.04.2018 cu privire la determinarea dizabilitiryii, Regulamentului privind
or ganizarea qi funclionarea Consiliului Nalional pentru Determ inarea Dizabilitdlii

.gi Capacitdlii de Munc6,
ORDON:

1. A organiza participareala instruirile Centrului Nalional Anticoruptie (CNA)
din domeniul integritdlii a intregului efectiv al I.P. CNDDCM.

2. A asigura desfrqurarea instruirii, care va avea loc in sala de gedinle din
incinta Ministerului Sdn6tilii, Muncii qi Protecliei Sociale cu sediul in mun.
Chigindu, str. Vasile Alecsandri,2, dupd cum urmeazd:

Data
instruirii

Orele de
desflsurare*

Participanfii la instruire

17 mai2019 13.30 - 15.30 l.membrii echipelor din cadrul Serviciului DGD,
2.membrii Serviciilor de control

24 mai20l9 11.00 - 13.00 l.colaboratorii structurilor teritoriale
2.reprezentanf ii Admini straliei

Orele de desflgurare* ora de frnalizare indicatd estimativ

3. Pentru salariafii CNDDCM:
^r + .3.1. In perioada instruirii in interes

locului de munc6, sunt obligali
sdndtdlii in munc6.

3.2. De intreprins mdsuri necesare
cointeresali privind lipsa temporard
cu participarea la instruire.

serviciu, ca urrnare a pdrisirii
respecte cerinlele securitdlii qi

privind informarea subieclilor
de la locul de muncd in legdturd

de

sd



3.3. in ziua de participare la instruire se va pdstra salariul mediu lunar
conform legislaliei in vigoare.

3.4. Prezenla este obligatorie; in caz de imposibiltate de a se prezentala
instruire conform graficului din pct.2 al prezentului ordin - este

necesar de informat din timp Serviciul resurse umane, informare qi

comunicare.

Secfia juridici, peti{ii qi secretariat va asista ambele instruiri, conform

competenfei, intru:
4.1. indeplinirea lucrdrilor de secretariat (listei de participanli

prezenlil absenfi, procese verbale g. a. ),
4.2. pentru depistarea deficienlilor in procesul aplicarii legislaliei din

domeniul integritdlii cu raportarea obligatorie conducerii instituliei.

Sbrviciul resurse umane, informare qi comunicare va intreprinde mdsuri

care se impun pentru:

5.1. asigurarea desfbgurSrii instruirilor, inclusiv asigurarea sediului;

5.2. informarea participanlilor la instruiri.

Controlul in vederea executdrii prezentului ordin mi-l asum.

Director /'A4 Narcisa MAMALIGA
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